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SKRACENI ZAPISNIK S 11. SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA

Datum i mjesto odrzavanja: 09.06.2022. godine (Cetvrtak), u prostoriji $kole (ured ravnatelja).
Pocetak sjednice: 18.00 sati.

Predsjednica Skolskog odbora Mihaela Bajami¢ predlaZe prosireni dnevni red u odnosu na
dnevni red u pozivu, i to kako slijedi:

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika s 10. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 28.02.2022. godine.
(Izvjestitelj: Mihaela Bajami¢, predsjednica Skolskog odbora)

2. Razmatranje i dono$enje Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavijivanja nepravilnosti.
(lzvjestitelj: Mihaela Bajami¢, predsjednica Skolskog odbora)

3. Plan koristenja godiSnjeg odmora radnika za 2022. godinu.
(Izvjestitelj: Mihaela Bajami¢, predsjednica Skolskog odbora)

4. Prethodna suglasnost na prestanak radnog odnosa.
(Izvjestitelj: Mihaela Bajami¢, predsjednica Skolskog odbora)

5. Prethodna suglasnost na umanjenje radnog vremena.
(Izvjestitelj: Mihaela Bajami¢, predsjednica Skolskog odbora)

6. Razno.

Zakljucak:
PredloZeni dnevni red jednoglasno je usvojen.

Ad-1 Usvajanje zapisnika s 10. sjednice Skolskog odbora odriane dana 28.02.2022.
godine.
Zakljucak:
Zapisnik s 10. sjednice Skolskog odbora jednoglasno je usvojen.

Ad-2 Razmatranje i donosenje Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavijivanja
nepravilnosti.
Zakljucak:
Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti jednoglasno je donesen.

Ad-3 Plan koristenja godiSnjeg odmora radnika za 2022. godinu.
Predsjednica Skolskog odbora Mihaela Bajami¢ procitala je Odluku o rasporedu i trajanju
godi$njeg odmora za 2022. godinu.
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Ad-4 Prethodna suglasnost na prestanak radnog odnosa.
Zakljucak:

Daje se prethodna suglasnost na prestanak radnog odnosa:
» s danom 15.08.2022. godine s ﬂ zaposlenim na radnom mijestu

N
= s danom 31.08.2022. clyodine s NN z:poslenim na radnom mijestu

Ad-5 Prethodna suglasnost na umanjenje radnog vremena.
Zakljuéak:
Daje se prethodna suglasnost na umanjenje radnog vremena za _
zaposlenu na radnom mjestu * i to za [} sati tiedno te bi time novo
radno vrijieme bilo [ sati tiedno od 01.09.2022. godine.

Ad-6 Razno. 3
Nazocni ¢lanovi Skolskog odbora nemaju prijedioga, primjedbi ni pitanja.

Skolski odbor zavrsio je s radom u 19.25 sati.

KLASA: 007-02/22-01/01
URBROJ: 251-174-22-4

Zapisnicar: Predsjednica Skolskog odbora:
2 i
Mira Kasun Mihaela Bajami¢/prof.



